Die Kolpingwerk Dienstleistungs gGmbH
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Kolpingwerk
Dienstleistungs

— eine Einrichtung des Kolpingwerkes Deutschland - gGmbH
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung (m/w/d) fiir das Immobilienmanagement
in Voll- oder Teilzeit (mind. 80%), unbefristet

Die Kolpingwerk Dienstleistungs gGmbH libernimmt als mittelstandiges Unternehmen fiir Rechtstrager
und Einrichtungen des Kolpingwerkes Deutschland sowie Kolpinghaus-Vereine neben weiteren Dienstleis-
tungsangeboten das Immobilienmanagement. Mit einem zwolfkopfigen Team in KéIn werden in 15 deut-
schen Stadten Immobilien verwaltet, weiterentwickelt und neu gebaut.

lhre Aufgaben:

e Sie haben erste Fihrungserfahrung und arbeiten
kooperativ und loyal im Auftrag der Geschaftslei-
tung mit dem Immobilienteam und den anderen
Abteilungen zusammen.

e Sie verantworten eigene Arbeitsbereiche und
sind Expert*in flr Fragestellungen im Bereich von
(Gewerbe- und Wohnungsmiet-) Vertragen, Ab-
rechnungen der Betriebs- und Heizkosten und an-
spruchsvoller Korrespondenz zu diesen Berei-
chen.

e Sie steuern selbstédndig kleinere Umbau- und Re-
novierungsarbeiten im Hinblick auf Zielerrei-
chung und Kostenrahmen. Hierbei leisten Sie die
Kommunikation zu unseren Kooperationsfeldern
Kolping Jugendwohnen, Kolping Familienferien
und Kolping Hotels.

Wir bieten:

lhr Profil:

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes kaufman-
nisches Studium oder eine Ausbildung in der Im-
mobilienwirtschaft; praktische Erfahrungen und

Erfolge sind von Vorteil.

Sie haben gute Kenntnisse in MS-Office-
Programmen.

Sie verfligen Uber eine hohe Motivation und Be-
lastbarkeit sowie die Bereitschaft, sich in neue
Themengebiete einzuarbeiten.

Sie haben Interesse und Freude an einer vielseiti-
gen Stelle, die von einem klaren Rollenverstand-
nis und lhrer Struktur- und Kommunikationsstarke
gepragt ist.

Sie analysieren gerne neue Herausforderungen
und bereiten Entscheidungen fristgerecht vor.

e Eine Stelle mit Verantwortung und fachlicher Gestaltungsmoglichkeit sowie einen modernen Biiroar-
beitsplatz mitten in Koln bei gleichzeitiger Moglichkeit einen Tag mobil zu arbeiten.

e Eine leistungsgerechte attraktive Verglitung in Anlehnung an TVOD Bund sowie zusatzliche freiwillige
Leistungen zur Altersvorsorge und Mobilitdt (deutschlandweites Jobticket und Angebot JobRad®).

Wir haben lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres fri-
hestmoglichen Eintrittstermins an die stellv. Teamleitung Personal Herr Tobias Schréder per E-Mail an fol-
gende Adresse: personal@kolping.de. Weitere Informationen lber uns finden Sie auf www.kwdl.de.




